Уведомление 

о проведении публичных консультаций посредством сбора замечаний и предложений организаций и граждан в рамках анализа проекта

нормативного правового акта на предмет его влияния на конкуренцию 

	Администрация Вейделевского района

уведомляет о проведении публичных консультаций посредством сбора замечаний и предложений организаций и граждан по проекту
Проект постановления «О внесении изменений в постановление 

администрации Вейделевского района 

от 26 ноября 2014 года №207»

(наименование нормативного правового администрации Вейделевского района)
на предмет его влияния на конкуренцию

	В рамках публичных консультаций все заинтересованные лица могут направить свои замечания и предложения по проекту нормативного правового акта на предмет его влияния на конкуренцию.

Замечания и предложения принимаются по адресу: п. Вейделевка, ул. Первомайская, д.1 каб. 308, а также по адресу электронной почты: makarova_sv@ve.belregion.ru
Сроки приема замечаний и предложений: с 26.01.2024 года по 04.02.2024 года.

С учетом анализа поступивших замечаний и предложений будет подготовлен сводный доклад о результатах анализа проектов нормативных правовых актов администрации Вейделевского района, действующих нормативных правовых актов администрации Вейделевского района на предмет выявления рисков нарушения антимонопольного законодательства за 2024 год, который до 01.03.2025 в составе ежегодного доклада об антимонопольном комплаенсе будет размещен на официальном сайте администрации Вейделевского района в разделе «Антимонопольный комплаенс».

К уведомлению прилагаются:

1. Анкета участника публичных консультаций в формате word.

2. Текст проекта нормативного правового акта в формате word.

3. Текст действующего нормативного правового акта в формате word (если проектом анализируемого нормативного правового акта вносятся изменения).

4. Обоснование необходимости реализации предлагаемых решений посредством принятия нормативного правового акта, в том числе их влияния на конкуренцию, в формате word.

Место размещения приложений в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» - официальный сайт Администрация Вейделевского района(наименование администрации района), раздел «Антимонопольный комплаенс»: https://vejdelevskij-r31.gosweb.gosuslugi.ru/deyatelnost/napravleniya-deyatelnosti/antimonopolnyy-komplaens/

	Контактное лицо: 

Макарова Светлана Викторовна, главный специалист отдела муниципальной службы и кадров администрации Вейделевского района, 8(47237)5-45-53.

Режим работы:

с 8-00 до 17-00, перерыв с 12-00 до 13-00


Анкета

участника публичных консультаций, проводимых посредством сбора замечаний и предложений организаций и граждан в рамках анализа проекта нормативного правового акта на предмет его влияния на конкуренцию
Общие сведения об участнике публичных консультаций

	Наименование хозяйствующего субъекта (организации)
	Администрация Вейделевского района

	Сфера деятельности хозяйствующего субъекта (организации)
	Деятельность органов местного самоуправления

	ИНН хозяйствующего субъекта (организации)
	3105001092

	ФИО участника публичных консультаций
	Макарова Светлана Викторовна

	Контактный телефон
	8(47237)5-45-53

	Адрес электронной почты
	makarova_sv@ve.belregion.ru


2. Общие сведения о проекте нормативного правового акта
	Проект постановления «Проект Постановления «О внесении изменений в постановление администрации Вейделевского района 

от 26 ноября 2014 года №207»

(наименование проекта нормативного правового акта администрации Вейделевского района – заполняет администрация Вейделевскогорайона до размещения формы на официальном сайте)

	1. Могут ли положения проекта нормативного правового акта оказать влияние на конкуренцию на рынках товаров, работ, услуг Вейделевского района?

	нет

	2. Присутствуют ли в проекте нормативного правового акта положения, которые могут оказать негативное влияние на конкуренцию на рынках товаров, работ, услуг Вейделевского района?

	нет

	3. Какие положения проекта нормативного правового акта могут привести к недопущению, ограничению или устранению конкуренции на рынках товаров, работ, услуг Вейделевского района? Укажите номер подпункта, пункта, части, статьи проекта нормативного правового акта и их содержание.

	нет

	4. На каких рынках товаров, работ, услуг может ухудшиться состояние конкурентной среды в результате принятия нормативного правового акта?

	нет

	5. Какие положения антимонопольного законодательства могут быть нарушены?

	нет

	6. Какиевозможны негативные последствия для конкуренции в случае принятия нормативного правового акта в данной редакции?

	нет

	7.Ваши замечания и предложения по проекту нормативного правового актавцелях учета требований антимонопольного законодательства:

	нет

	Замечания и предложения принимаются по адресу: Белгородская обл., п.Вейделевка, ул.Первомайская, 1, каб. 308, а также по адресу электронной почты: makarova_sv@ve.belregion.ru
Сроки приема предложений и замечаний: с 26.01.2024 года по 04.02.2024 года.


Обоснование 

необходимости реализации предлагаемых решений посредством принятия нормативного правового акта, в том числе их влияния на конкуренцию 

	Проект постановления «О внесении изменений в постановление администрации Вейделевского района от 26 ноября 2014 года №207» 

(наименование проекта нормативного правового акта администрации Вейделевского района)

отдел муниципальной службы и кадров администрации Вейделевского района

	1. Обоснование необходимости принятия нормативного правового акта (основания, концепция, цели, задачи, последствия принятия):

	          В целях актуализации и повышения эффективности реализации муниципальной программы Вейделевского района «Развитие кадровой политики Вейделевского района»

	2. Информация о влиянии положений проекта нормативного правового акта на состояние конкурентной среды на рынках товаров, работ, услуг Вейделевского района (окажет/не окажет, если окажет, укажите какое влияние и на какие товарные рынки):

	3. Информация  о положениях проекта нормативного правового акта, которые могут привести к недопущению, ограничению или устранению конкуренции на рынках товаров, работ, услуг Вейделевского района (отсутствуют/присутствуют, если присутствуют, отразите короткое обоснование их наличия):

	отсутствуют
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                           ПРОЕКТ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ ВЕЙДЕЛЕВСКОГО РАЙОНА

БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ

п.Вейделевка

                «___» __________ 2024 г.                                                      № ____
О внесении изменений в постановление 

администрации Вейделевского района 

от 26 ноября 2014 года №207 
          В целях актуализации и повышения эффективности реализации муниципальной программы Вейделевского района «Развитие кадровой политики Вейделевского района», утвержденной постановлением администрации Вейделевского района от 26.11.2014г. №207 (с изменениями и дополнениями), руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации,    Уставом   муниципального   района  «Вейделевский   район», а также в соответствии с решением Муниципального совета Вейделевского района от 26.12.2023 года № 4 «О бюджете муниципального района «Вейделевский район» Белгородской области на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов» и решением Муниципального совета Вейделевского района от 26.12.2023 года № 5 «О бюджете муниципального района «Вейделевский район» Белгородской области на 2024 год и плановый период 2025 и 2026 годов»  п о с т а н о в л я ю:

  1. Внести следующие изменения в постановление администрации Вейделевского района от 26 ноября 2014 года №207 «Об утверждении муниципальной программы Вейделевского района «Развитие кадровой политики Вейделевского района»: 

  - в муниципальную программу Вейделевского района «Развитие кадровой политики Вейделевского района» (далее – муниципальная программа), утвержденную в пункте 1 названного постановления: 
  - разделы 7-9 паспорта Программы изложить в следующей редакции:
	« «7.
	Сроки и этапы реализации муниципальной программы 
	Реализация муниципальной  программы осуществляется в 2 этапа: 

1 этап - 2015-2020 годы;

2 этап - 2021-2026 годы.

	88.
	Объем бюджетных ассигнований муниципальной программы за счет средств местного бюджета, а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Планируемый общий объем финансирования мероприятий муниципальной программы в 2015-2026 годах  составит 15121,8 тыс. рублей.

Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы за счет средств местного бюджета составляет 15121,8  тыс. рублей, в том числе по годам: 

2015 год – 1254 тыс. рублей;

2016 год – 1434 тыс. рублей;

2017 год – 1464 тыс. рублей;

2018 год – 1562 тыс. рублей;

2019 год – 2123 тыс. рублей;

2020 год – 1628,8 тыс. рублей;

2021 год – 1415,3 тыс. рублей;

2022 год – 1602,4 тыс. рублей;

2023 год – 1722,3 тыс. рублей;

2024 год – 424 тыс. рублей;

2025 год – 476 тыс. рублей;

2026 год – 16 тыс. рублей.

	99.
	Показатели конечного результата реализации муниципальной программы 
	К 2026 году планируется:

1.Обеспечение достижения уровня соответствия профессиональных компетенций не менее чем у 75% муниципальных служащих администрации района,  ежегодно не менее 32%.

	
	
	2. Определение уровня коррупции в сферах деятельности органов местного самоуправления Вейделевского района.

	
	
	3.Увеличение доли молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлеченных в общественную деятельность, до 60 % от общего количества молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет в районе.»;


- абзац 10 раздела 2 Программы изложить в следующей редакции:

  «Муниципальную программу предполагается реализовать в два этапа: I этап – 2015 - 2020 годы, II этап – 2021 - 2026 годы».
- таблицу 1 «Предполагаемые объемы финансирования муниципальной программы» раздела 5 муниципальной программы изложить в следующей редакции:
«Таблица 1
Предполагаемые объемы финансирования

муниципальной программы

тыс. рублей

	Годы
	Источники финансирования

	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Бюджет Вейделевс-кого района
	Внебюджетные источники
	Всего

	2015
	-
	-
	1254
	-
	1254

	2016
	-
	-
	1434
	-
	1434

	2017
	-
	-
	1464
	-
	1464

	2018 
	-
	-
	1562
	-
	1562

	2019 
	-
	-
	2123
	-
	2123

	2020 
	-
	-
	1628,8
	-
	1628,8

	2021
	-
	-
	1415,3
	-
	1415,3

	2022
	-
	-
	1602,4
	-
	1602,4

	2023
	-
	-
	1722,3
	-
	1722,3

	2024
	-
	-
	424
	-
	424

	2025
	-
	-
	476
	-
	476

	2026
	-
	-
	16
	
	16

	Всего
	-
	-
	15121,8
	-
	15121,8»;


- в подпрограмму 1 «Развитие муниципальной службы Вейделевского района» (далее – подпрограмма 1) Программы:

- разделы 5-6 паспорта подпрограммы 1 изложить в следующей редакции:
	«5.
	Сроки и этапы реализации подпрограммы 1 
	Подпрограмма 1 реализуется в два этапа: 

I этап – 2015 - 2020 годы;

II этап – 2021 - 2026 годы.

	6.
	Объем бюджетных ассигнований муниципальной программы за счет средств местного бюджета, а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Планируемый общий объем финансирования подпрограммы 1 в 2015 - 2026 годах за счет всех источников финансирования составит 3270,5 тыс. рублей.

Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 1 за счет бюджета муниципального района «Вейделевский район»  составляет 3270,5тыс. рублей, в том числе по годам: 

2015 год – 225 тыс. рублей;

2016 год – 275 тыс. рублей;

2017 год – 295 тыс. рублей;

2018 год – 333 тыс. рублей;

2019 год – 494 тыс. рублей;

2020 год – 413 тыс. рублей;

2021 год – 460,5 тыс. рублей.

2022 год – 248 тыс. рублей.

2023 год – 256 тыс. рублей.

2024 год – 125 тыс. рублей.

2025 год – 141 тыс. рублей.
2026 год – 5 тыс. рублей.»;


- таблицу 2 «Предполагаемые объемы финансирования муниципальной подпрограммы» раздела 4 подпрограммы 1 изложить в следующей редакции:
«Таблица 2
Предполагаемые объемы финансирования

муниципальной подпрограммы
тыс. рублей
	Годы
	Источники финансирования

	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Бюджет Вейделевского района
	Внебюджетные источники
	Всего

	2015
	-
	-
	225
	-
	225

	2016
	-
	-
	275
	-
	275

	2017 
	-
	-
	295
	-
	295

	2018 
	-
	-
	333
	-
	333

	2019 
	-
	-
	494
	-
	494

	2020 
	-
	-
	 413
	-
	 413

	2021
	-
	-
	460,5
	-
	460,5

	2022
	-
	-
	248
	-
	248

	2023
	-
	-
	256
	-
	256

	2024
	-
	-
	125
	-
	125

	2025
	-
	-
	141
	-
	141

	2025
	-
	-
	5
	-
	5

	Всего
	-
	-
	3270,5
	-
	3270,5»;


-абзац 2 раздела 5 изложить в следующей редакции: 

«Реализация мероприятий подпрограммы 1 позволит к 2026 году обеспечить уровень соответствия профессиональных компетенций не менее чем у 75 процентов муниципальных служащих района»;


 
 - в подпрограмму «Противодействие коррупции» (далее – подпрограмма 2) Программы:
- разделы 5-6 паспорта подпрограммы 2 изложить в следующей редакции:
	«5.
	Сроки и этапы реализации подпрограммы 2 
	Подпрограмма 2 реализуется в два этапа: 

I этап – 2015 - 2020 годы;

II этап – 2021 - 2026 годы.

	6
	Объем бюджетных ассигнований муниципальной программы за счет средств местного бюджета, а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Планируемый общий объем финансирования подпрограммы 2 в 2015 – 2026 годах за счет всех источников финансирования составит 298,6 тыс. рублей.

Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 2 за счет бюджета муниципального района «Вейделевский район»  составляет 298,6 тыс. рублей, в том числе по годам: 

2015 год – 35 тыс. рублей;

2016 год – 35 тыс. рублей;

2017 год – 35 тыс. рублей;

2018 год – 35 тыс. рублей;

2019 год – 35 тыс. рублей;

2020 год – 16,7 тыс. рублей;

2021 год – 19,9 тыс. рублей;

2022 год – 35 тыс. рублей;

2023 год – 35 тыс. рублей;

2024 год – 8,0 тыс. рублей;

2025 год – 9,0 тыс. рублей;

2026 год – 0 тыс. рублей.»;


- в абзаце 1 раздела 3 подпрограммы 2  слова « в 2015-2025 годы» заменить словами «в 2015-2026 годы», далее по тексту;

- таблицу 4 «Предполагаемые объемы финансирования подпрограммы» раздела 4 подпрограммы  2 изложить в следующей редакции:
«Таблица 4
Предполагаемые объемы финансирования

подпрограммы 2

	Годы
	Источники финансирования

	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Бюджет Вейделевского района
	Внебюджетные источники
	Всего

	2015
	-
	-
	35
	-
	35

	2016
	-
	-
	35
	-
	35

	2017 
	-
	-
	35
	-
	35

	2018 
	-
	-
	35
	-
	35

	2019 
	-
	-
	35
	-
	35

	2020 
	-
	-
	16,7
	-
	16,7

	2021
	-
	-
	19,9
	-
	19,9

	2022
	-
	-
	35
	-
	35

	2023
	-
	-
	35
	-
	35

	2024
	-
	-
	8,0
	-
	8,0

	2025
	-
	-
	9,0
	-
	9,0

	2026
	-
	-
	0
	-
	0

	Всего
	-
	-
	298,6
	-
	298,6»;


в подпрограмму 3 «Молодость Вейделевского района» (далее – подпрограмма 3) программы:

- разделы 5-7 паспорта подпрограммы 3 изложить в следующей редакции:
	«5.
	Сроки и этапы реализации подпрограммы 3 
	Подпрограмма 3 реализуется в два этапа: 

I этап – 2015 - 2020 годы;

II этап – 2021 - 2026 годы.

	 6.
	Объем бюджетных ассигнований муниципальной программы за счет средств местного бюджета, а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Планируемый общий объем финансирования подпрограммы 3 в 2015 - 2026 годах за счет всех источников финансирования составит 7968,9 тыс. рублей.

Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 3 за счет бюджета муниципального района «Вейделевский район»  составляет 7968,9 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 994 тыс. рублей;

2016 год – 1044 тыс. рублей;

2017 год – 1054 тыс. рублей;

2018 год – 1094 тыс. рублей;

2019 год –  894 тыс. рублей;

2020 год – 885 тыс. рублей;

2021 год – 462,5 тыс. рублей;

2022 год – 625,1 тыс. рублей;

2023 год – 604,3 тыс. рублей;

2024 год – 145 тыс. рублей;

2025 год – 162 тыс. рублей;

2026 год – 5 тыс. рублей.

	7.
	Конечные результаты подпрограммы 3
	Увеличение доли молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлеченных в общественную деятельность, до 60 % от общего количества молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет в районе.»;


- в абзаце 1 раздела 2 подпрограммы 3  слова « на 2015-2025 годы» заменить словами «на 2015-2026 годы», далее по тексту;
- абзац 3 раздела 2 подпрограммы 3 изложить в следующей редакции:

«Основным показателем конечного результата реализации подпрограммы 3 является доля молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлеченных в общественную деятельность, от общего количества молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет в районе. Значение данного показателя должно увеличиться с 31,2 % в 2015 году до  60 % в 2026 году.»;
- таблицу 5 «Предполагаемые объемы финансирования муниципальной подпрограммы» раздела 4 подпрограммы 3 изложить в следующей редакции:
«Таблица 5
Предполагаемые объемы финансирования

муниципальной подпрограммы 

тыс. рублей
	Годы
	Источники финансирования

	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Бюджет Вейделевского района
	Внебюджетные источники
	Всего

	2015
	-
	-
	994
	-
	994

	2016
	-
	-
	1044
	-
	1044

	2017 
	-
	-
	1054
	-
	1054

	2018 
	-
	-
	1094
	-
	1094

	2019 
	-
	-
	894
	-
	894

	2020 
	-
	-
	885
	-
	885

	2021
	-
	-
	462,5
	-
	462,5

	2022
	-
	-
	625,1
	-
	625,1

	2023
	-
	-
	604,3
	-
	604,3

	2024
	-
	-
	145
	-
	145

	2025
	-
	-
	162
	-
	162

	2026
	
	
	5
	
	5

	Всего
	-
	-
	7968,9  
	-
	7968,9  »;


 -абзац 2 раздела 5 подпрограммы 3 изложить в следующей редакции:

«Реализация подпрограммы 3 позволит к 2026 году повысить долю молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет, вовлеченных в общественную деятельность, от общего количества молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет в районе, до 60 процентов»;
 
  - в подпрограмму 4 «Совершенствование системы работы по вопросам награждения, поощрения и проведения организационных мероприятий на территории Вейделевского района» (далее – подпрограмма 4) муниципальной программы:

   - разделы 5-6 паспорта подпрограммы 4 изложить в следующей редакции:
	«5.
	Сроки и этапы реализации подпрограммы 4
	Подпрограмма 4 реализуется в два этапа: 

I этап – 2016 - 2020 годы;

II этап – 2021 - 2026годы.

	6.
	Объем бюджетных ассигнований муниципальной программы за счет средств местного бюджета, а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	Планируемый общий объем финансирования подпрограммы 4 в 2016 - 2026 годах за счет всех источников финансирования составит 3134,5 тыс. рублей.

Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 4 за счет бюджета муниципального района «Вейделевский район» составляет 3134,5 тыс. рублей, в том числе по годам:

2016 год - 80 тыс. рублей;

2017 год - 80 тыс. рублей;

2018 год - 100 тыс. рублей;

2019 год - 500 тыс. рублей;

2020 год - 313,8 тыс. рублей;

2021 год - 452,4 тыс. рублей;

2022 год - 594,3 тыс. рублей;

2023 год - 750 тыс. рублей;

2024 год - 122 тыс. рублей;

2025 год - 137 тыс. рублей;
2026 год - 5 тыс. рублей.»;


- таблицу 6 «Предполагаемые объемы финансирования муниципальной подпрограммы» раздела 4 подпрограммы 4 изложить в следующей редакции:
«Таблица 6

Предполагаемые объемы финансирования

муниципальной подпрограммы 

тыс. рублей
	Годы
	Источники финансирования

	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Бюджет Вейделевского района
	Внебюджетные источники
	Всего

	2016
	-
	-
	80
	-
	80

	2017 
	-
	-
	80
	-
	80

	2018 
	-
	-
	100
	-
	100

	2019 
	-
	-
	500
	-
	500

	2020 
	-
	-
	   313,8
	-
	  313,8

	2021
	
	
	452,4
	-
	452,4

	2022
	
	
	594,3
	-
	594,3

	2023
	
	
	750
	-
	750

	2024
	
	
	122
	-
	122

	2025
	
	
	137
	-
	137

	2026
	
	
	5
	
	5

	Всего
	-
	-
	3134,5
	-
	   3134,5»;


         - в подпрограмму 5 «Развитие добровольческого (волонтерского) движения на территории Вейделевского района»  (далее – подпрограмма5) муниципальной программы:

         - разделы 5-6  паспорта подпрограммы 5 изложить в следующей редакции:
	«5.
	Сроки и этапы реализации подпрограммы 4
	Подпрограмма 5 реализуется в два этапа: 

I этап – 2016 - 2020 годы;

II этап – 2021 – 2026 годы.

	6.
	Объем бюджетных ассигнований подпрограммы 5 за счет средств местного бюджета, а также прогнозный объем средств, привлекаемых из других источников
	 Планируемый общий объем финансирования подпрограммы 5 в 2019 - 2026 годах за счет всех источников финансирования составит 449,3   тыс. рублей.

Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 5 за счет бюджета муниципального района «Вейделевский район»  составляет 449,3   тыс. рублей, в том числе по годам:

2019 год – 200 тыс. рублей;

2020 год – 0,3 тыс. рублей;

2021 год – 20 тыс. рублей;

2022 год – 100 тыс. рублей;

2023 год – 77  тыс. рублей;

2024 год – 24  тыс. рублей;

2025 год –  27 тыс. рублей;

2026 год –  1 тыс. рублей.»;


- абзацы 3,4 раздела 2 подпрограммы 5 изложить в следующей редакции:

«Основным показателем конечного результата реализации подпрограммы 5 является доля молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, участвующей в добровольческой деятельности от общего числа молодежи Вейделевского района в возрасте от 14 до 30 лет.. Значение данного показателя должно увеличиться с 10 % в 2019 году до  20 % в 2026 году.

Подпрограмма 5 реализуется в два этапа: 

I этап – 2019 - 2020 годы,

II этап – 2021 - 2026 годы».
- таблицу 7 «Предполагаемые объемы финансирования муниципальной подпрограммы»  раздела 4 подпрограммы 5 изложить в следующей редакции:
«Таблица 7
Предполагаемые объемы финансирования

муниципальной подпрограммы 

тыс. рублей
	Годы
	Источники финансирования

	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Бюджет Вейделевского района
	Внебюджетные источники
	Всего

	2019 
	-
	-
	200
	-
	200

	2020 
	-
	-
	0,3
	-
	0,3

	2021
	-
	-
	20
	-
	20

	2022
	-
	-
	100
	-
	100

	2023
	-
	-
	77
	-
	77

	2024
	-
	-
	24
	-
	24

	2025
	-
	-
	27
	-
	27

	2026
	
	
	1
	
	1

	Всего
	-
	-
	449,3
	-
	449,3.»;


- в абзаце 1 раздела 5 подпрограммы 5  слова « к 2025 году» заменить словами «к 2026 году».
- таблицы №1,№2 приложений 1, 2, 3, 4 к муниципальной программе изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
  2.Заместителю начальника управления по организационно-контрольной и кадровой работе – начальнику организационно – контрольного отдела администрации Вейделевского района Гончаренко О.Н. опубликовать данное постановление в  печатном  средстве массовой информации муниципального района «Вейделевский район» Белгородской области «Информационный бюллетень Вейделевского района» и в сетевом издании «Пламя 31» (plamya31.ru, пламя 31.ру).
3. Отделу делопроизводства, писем и по связям с общественностью и СМИ администрации Вейделевского района (Аверина Н.В.) обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте администрации Вейделевского района Белгородской области.
4.Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации Вейделевского района – руководителя аппарата главы администрации района Лемзякову Ю.А.
          Первый заместитель главы

 администрации Вейделевского района                                      А.Самойлова                                                    


Наименование показателя, ед

ница измере

	ия

	Значение показателя конечного и непосредственного результата по годам реализации


	1

	2

	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11


Обеспечение достижения

	уровня соответствия профессиональных компетенций не менее чем у 75 процентов муниципальных служащих района, процент

	32

	32

	32

	32

	32

	32



Определение уровня коррупции в сферах деятельности администрации района, администраций городского 

	 сельских поселений в ходе проведения социологических исследований, его снижение в результате последовательной реализации мероприятий, предусмотренных подпрограммой 2



Удельный вес численности молодых людей, вовлеченных в общественную деятельность от 

	бщего количества молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет в районе, процент

	31,2

	35

	38,7

	42,4

	46,1

	50


											

Стимулирование  трудовых коллективов и граждан, внесших с

	ой вклад в развитие Вейделевского района, человек 

	90

	90

	90

	90

	90

	90



Подпрогр


Обеспечение достижения уровня соответствия профессиональных компетенций не менее чем у 75 процентов муни

	ипальных служащих района, процент

	32

	32

	32

	32

	32

	32


	Задача 1.1 «Профессионализация муниципальных служащих и лиц, включенных в кадровый резерв и резерв управленческих кадров администрации района» 



Основное мероприятие 1.1.1 Повышение квалификации, профес


Доля муниципальных служащих района прошедши

	 обучение, повышение квалификации от общего количества муниципальных служащих района, процент 

	25

	25
	25
	25
	25
	25


Доля граждан, включенных в резерв управленческих кадров на муниципальные должности, должности муниципальной службы прошедших обучение по 

	рограммам профессиональной переподготовки, повышения квалификации, от общего количества граждан, включенных в резерв управленческих кадров на указанные должности, процент

	10

	10
	10
	10
	10
	10


Определение уровня коррупции в сферах деятельности администрации района, администраций городского и сельских поселений в ходе проведения социоло

	ических исследований, его снижение в результате последовательной реализации мероприятий, предусмотренных подпрограммой 2



Информационное сопровождение мероприятий антикоррупционной направленности, публичное осуждение коррупции в средствах массовой инф

	рмации, процент

	40

	42

	44

	46

	48

	50



Задача 2.3 «Обеспечение открытости

	и доступности для населения деятельности органов местного самоуправления Вейделевского района, укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности».



Повышение квалификации, пр


Доля муниципальных служащих района, прошедших обучение, по образо

	ательным программам в районе противодействия коррупции, процент 

	15

	15

	15

	15

	15

	15


	Основное мероприятие 2.1.2 Мероприятия в рамках подпрограммы «Противодействие коррупции»

	Управление по организационно-контрольной и кадровой работе администрации района
	2015

2020
	Прогрессирующий

	Количество проведенных социологических исследований, единиц 

	1

	1

	1

	1

	1

	1



Размещение социальной рекламы антикоррупционной направленности в средствах массовой информа

	ии, процент охвата населения 

	50

	52

	54

	56

	58

	60



Информац

	онное сопровождение мероприятий антикоррупционной направленности, публичное осуждение коррупции в средствах массовой информации, процент охвата населения

	50

	52

	54

	56

	58

	60


	Подпрограмма 3 «Молодость Вейделевского района»

	Управление ФК, спорта и молодежной политики администрации района
	2015

2020
	Прогрессирующий
	Удельный вес численности молодых людей, вовлеченных в общественную деятельность от общего количества молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет в районе, процент

	31,2

	35

	38,7

	42,4

	46,1

	50



Задача 3.1 «

	оздание условий  успешной социализации и эффективной самореализации молодежи»


	Основное мероприятие 3.1.1 «Мероприятия в рамках подпрограммы «Молодость Вейделевского района»

	Управление ФК, спорта и молодежной политики администрации района
	2015

2020
	Прогрессирующий
	Доля молодежи, охваченной мероприятиями, к общему числу молодежи района, процент

	49.1

	53.2

	57.3

	61.4

	65.5

	70



9

	
	Задачи 4.1 «Совершенствование процедуры моральных и материальных стимулов для трудовых коллективов и граждан, внесших свой вклад в развитие Вейделевского района»


	Основное мероприятие 4.1.1 «Мероприятия в рамках подпрограм-мы «Совершенство-вание системы работы по вопросам награждения, поощ-рения и проведения организационных мероприятий на территории Вейделевского района»
	Аппарат главы администрации Вейделевского района и управление по организационно-контрольной работе
	2015

2020
	Прогрессирующий
	Награждение и поощрение граждан, внесших большой вклад в развитие Вейделевского района, человек

	-

	30

	32

	35

	37

	40




	2

	32

	32

	32


Определение уровня коррупции в сферах деятельности администрации района, администраций городского и сельских поселений в ходе проведения социологических исследований, его снижение в результате последовательной реализации меро

	риятий, предусмотренных подпрограммой 2


					Удельный вес численности молодых людей, вовлеченных в общественную деятельность от общего количества молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет в районе, процент

	52

	54

	56

	58

	60

	60

											

Стимулирование 

	трудовых коллективов и граждан, внесших свой вклад в развитие Вейделевского района, человек 

	90

	90

	90

	90

	90

	90

	Подпрограмма 1 «Развитие муниципальной службы Вейделевского района» 

	Управление по организационно-контрольной и кадровой работе администрации района
	2021

2026
		Обеспечение достижения уровня соответствия профессиональных компетенций не менее чем у 75 процентов муниципальных служащих района, процент

	32

	32

	32

	32

	32

	32


Задача 1.1 «Профессионализация муниципальных служащих и лиц, включенных в кадровы

	 резерв и резерв управленческих кадров администрации района» 


	Основное мероприятие 1.1.1 Повышение квалификации, профессиональная подготовка и переподготовка кадров в рамках подпрограммы  «Развитие муниципальной службы Вейделевского района»

	Управление по организационно-контрольной и кадровой работе администрации района
	2021

2026
		Доля муниципальных служащих района прошедших обучение, повышение квалификации от общего количества муниципальных служащих района, процент 

	25

	25
	25
	25
	25
	25


Доля граждан, включенных в резерв управленческих кадров на муниципальные должности, должности муниципальной службы прошедших обучение по программам профессиональной переподготовки, повышения квалификации, от общего количества граждан, включенных в резерв управленческих кадров на у

	азанные должности, процент

	10

	10

	10
	10
	10
	10

	Подпрограмма 2 «Противодействие коррупции» 

	Управление по организационно-контрольной и кадровой работе администрации района
	2021

2026
	Прогрессирующий
	Уровень коррупции, процент

	Определение уровня коррупции в сферах деятельности администрации района, администраций городского и сельских поселений в ходе проведения социологических исследований, его снижение в результате последовательной реализации мероприятий, предусмотренных подпрограммой 2



Информа

	ионное сопровождение мероприятий антикоррупционной направленности, публичное осуждение коррупции в средствах массовой информации, процент

	50

	52

	54

	56

	58

	58

	Задача 2.1 «Активизация антикоррупционного обучения и антикоррупционной пропаганды, вовлечение кадровых, информационных и других ресурсов гражданского общества в противодействии коррупции».

Задача 2.2 «Совершенствование инструментов и механизмов, в том числе правовых и организационных, противодействия коррупции, обеспечение объективной оценки процессов и тенденций в состоянии коррупции посредством проведения мониторинговых исследований».

Задача 2.3 «Обеспечение открытости и доступности для населения деятельности органов местного самоуправления Вейделевского района, укрепление их связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности».


	Основное мероприятие 2.1.1

Повышение квалификации, профессиональная подготовка и переподготовка кадров в рамках подпрограммы «Противодействие коррупции»

	Управление по организационно-контрольной и кадровой работе администрации района
	2021

2026
		Доля муниципальных служащих района, прошедших обучение, по образовательным программам в районе противодействия коррупции, процент 

	15

	15

	15

	15

	15

	15

	Основное мероприятие 2.1.2 Мероприятия в рамках подпрограммы «Противодействие коррупции»

	Управление по организационно-контрольной и кадровой работе администрации района
	2021

2026
	Прогрессирующий

	Количество проведенных социологических исследований, единиц 

	1

	1

	1

	1

	1

	1

					Размещение социальной рекламы антикоррупционной направленности в средствах массовой информации, процент охвата населения 

	62

	64

	66

	68

	70

	70

					Информационное сопровождение мероприятий антикоррупционной направленности, публичное осуждение коррупции в средствах массовой информации, процент охвата населения

	62

	64

	66

	68

	70

	70

	Подпрограмма 3 «Молодость Вейделевского района»

	Управление ФК, спорта и молодежной политики администрации района
Администрация Вейделевского района
	2021

2026
	Прогрессирующий
	Удельный вес численности молодых людей, вовлеченных в общественную деятельность от общего количества молодых людей в возрасте от 14 до 30 лет в районе, процент

	52

	54

	56

	58

	60

	60

	Задача 3.1 «Создание условий  успешной социализации и эффективной самореализации молодежи»


	Основное мероприятие 3.1.1 «Мероприятия в рамках подпрограммы «Молодость Вейделевского района»

	Управление ФК, спорта и молодежной политики администрации района
Администрация Вейделевского района
	2021

2026
	Прогрессирующий
	Доля молодежи, охваченной мероприятиями, к общему числу молодежи района, процент

	71

	72

	73

	74

	75

	75

	Подпрограмма 4 «Совершенствование системы работы по вопросам награждения, поощрения и проведения организационных мероприятий на территории Вейделевского района»
	Управление ФК, спорта и молодежной политики администрации района
Администрация Вейделевского района
	2021

2026
		Награждение и поощрение граждан, внесших большой вклад в развитие Вейделевского района, человек 

	90

	90

	90

	90

	90

	90

	Задачи 4.1 «Совершенствование процедуры моральных и материальных стимулов для трудовых коллективов и граждан, внесших свой вклад в развитие Вейделевского района»


	Основное мероприятие 4.1.1 «Мероприятия в рамках подпрограм-мы «Совершенство-вание системы работы по вопросам награждения, поощ-рения и проведения организационных мероприятий на территории Вейделевского района»
	Аппарат главы администрации Вейделевского района и управление по организационно-контрольной работе
	2021

2026
		Награждение и поощрение граждан, внесших большой вклад в развитие Вейделевского района, человек

	90

	90

	90

	90

	90

	90


	______________________________________

	Приложение к постановлению

администрации Вейделевского района

от «___»________2024г.№_____
«Приложение №1                                                                                                                                                     к муниципальной программе                                                                                                                                                   

Вейделевского района «Развитие                                                                                                                                                          кадровой политики Вейделевского                                                                                                                                                        района»

«Приложение№3
к муниципальной программе

Вейделевского района «Развитие

кадровой политики Вейделевского
района»
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           


Приложение №3                                                                                                                                                                        к муниципальной программе

Вейделевского района «Развитие                                                                                                                                                            кадровой политики Вейделевского                                                                                                                                        
                                                                                                                                                                        Района»
Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию основных мероприятий муниципальной программы Вейделевского района «Развитие кадровой политики Вейделевского района» из различных источников финансирования на I этапе реализации

                                                                                                                                                                                                                              Таблица 1
	
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Источники финансирования
	Общий объем финансирования, тыс. рублей
	Расходы (тыс. рублей), годы
	Итого

На I этапе (2015-2020 г.)

	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Муниципальная программа 
	Развитие кадровой политики Вейделевского района 
	Всего:
	15121,8
	1254
	1434
	1464
	1562
	2123
	1628,8
	9465,8

	
	
	федеральный бюджет  
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	15121,8
	1254
	1434
	1464
	1562
	2123
	1628,8
	9465,8

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	иные источники
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 1
	Развитие муниципальной службы Вейделевского района 
	Всего:
	3270,5
	225
	275
	295
	333
	494
	413
	2035

	
	
	федеральный бюджет  
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	3270,5
	225
	275
	295
	333
	494
	413
	2035

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	иные источники 
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.1.1
	Повышение квалификации, профессиональная подготовка и переподготовка кадров в рамках подпрограммы «Развитие муниципальной службы Вейделевского района»
	Всего:
	3270,5
	225
	275
	295
	333
	494
	413
	2035

	
	
	федеральный бюджет  
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	3270,5
	225
	275
	295
	333
	494
	413
	2035

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	иные источники 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 2 
	Противодействие коррупции 
	Всего:
	298,6
	35
	35
	35
	35
	35
	16,7
	191,7

	
	
	федеральный бюджет  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	298,6
	35
	35
	35
	35
	35
	16,7
	191,7

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.1.1
	Повышение квалификации, профессиональная подготовка и переподготовка кадров в рамках подпрограммы «Противодействие коррупции»
	Всего:
	210,9
	25
	25
	25
	25
	25
	13
	138

	
	
	федеральный бюджет  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	210,9
	25
	25
	25
	25
	25
	13
	138

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 2.1.2
	Мероприятия в рамках подпрограммы «Противодействие коррупции»


	Всего:
	87,7
	10
	10
	10
	10
	10
	3,7
	53,7

	
	
	федеральный бюджет  
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	87,7
	10
	10
	10
	10
	10
	3,7
	53,7

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма 3 
	Молодость Вейделевского района 
	Всего:
	7968,9
	994
	1044
	1054
	1094
	894
	885
	5965

	
	
	федеральный бюджет  
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	7968,9
	994
	1044
	1054
	1094
	894
	885
	5965

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 3.1.1
	Мероприятия в рамках подпрограммы «Молодость Вейделевского района
	Всего:
	7968,9
	994
	1044
	1054
	1094
	894
	885
	5965

	
	
	федеральный бюджет  
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	7968,9
	994
	1044
	1054
	1094
	894
	885
	5965

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма 4 
	Совершенствование системы работы по вопросам награждения, поощрения и проведения организационных мероприятий на территории Вейделевского района
	Всего:
	3134,5
	-
	80
	80
	100
	500
	313,8
	1073,8

	
	
	федеральный бюджет  
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	3134,5
	-
	80
	80
	100
	500
	313,8
	1073,8

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 4.1.1
	Мероприятия в рамках подпрограммы «Совершенствование системы работы по вопросам награждения, поощрения и проведения организационных мероприятий на территории Вейделевского района
	Всего:
	3134,5
	-
	80
	80
	100
	500
	313,8
	1073,8

	
	
	федеральный бюджет  
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	3134,5
	-
	80
	80
	100
	500
	313,8
	1073,8

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма 5
	Развитие добровольческого (волонтерского) движения на территории Вейделевского района
	Всего:
	449,3
	-
	-
	-
	-
	200
	0,3
	200,3

	
	
	федеральный бюджет  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	449,3
	-
	-
	-
	-
	200
	0,3
	200,3

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 5.1.1 
	«Мероприятия в рамках подпрограммы 5 «Развитие добровольческого (волонтерского) движения на территории Вейделевского района»
	Всего:
	449,3
	-
	-
	-
	-
	200
	0,3
	200,3

	
	
	федеральный бюджет  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	449,3
	-
	-
	-
	-
	200
	0,3
	200,3

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


____________________________________________

Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию основных мероприятий муниципальной программы Вейделевского района «Развитие кадровой политики Вейделевского района»

 из различных источников финансирования на II этапе реализации
                                                              Таблица 2

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Источники финансирования
	Общий объем финансирова-ния, тыс. рублей 
	Оценка расходов (тыс. рублей),годы
	

	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	Итого

На II этапе (2021-2026г.)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Муниципальная программа 
	Развитие кадровой политики Вейделевского района 
	Всего:
	15121,8

	1415,3
	1602,4
	1722,3
	424
	476
	16
	5656

	
	
	федеральный бюджет  
	
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	15121,8

	1415,3
	1602,4
	1722,3
	424
	476
	16
	5656

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма 1
	Развитие муниципальной службы Вейделевского района 
	Всего:
	3270,5
	460,5
	248,0
	256
	125
	141
	5
	1235,5

	
	
	федеральный бюджет  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	3270,5
	460,5
	248,0
	256
	125
	141
	5
	1235,5

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 1.1.1
	Повышение квалификации, профессиональная подготовка и переподготовка кадров в рамках подпрограммы «Развитие муниципальной службы Вейделевского района»
	Всего:
	3270,5
	460,5
	248,0
	256
	125
	141
	5
	1235,5

	
	
	федеральный бюджет  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	3270,5
	460,5
	248,0
	256
	125
	141
	5
	1235,5

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма 2 
	Противодействие коррупции 
	Всего:
	298,6
	19,9
	35
	35
	8
	9
	0
	106,9

	
	
	федеральный бюджет  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	298,6
	19,9
	35
	35
	8
	9
	0
	106,9

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	Основное мероприятие 2.1.1
	Повышение квалификации, профессиональная подготовка и переподготовка кадров в рамках подпрограммы «Противодействие коррупции»
	Всего:
	210,9
	9,9
	25
	25
	6,0
	7,0
	0
	72,9

	
	
	федеральный бюджет  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	210,9
	9,9
	25
	25
	6,0
	7,0
	0
	72,9

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	Основное мероприятие 2.1.2
	Мероприятия в рамках подпрограммы «Противодействие коррупции»


	Всего:
	87,7
	10
	10
	10
	2
	2
	0
	34

	
	
	федеральный бюджет  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	87,7
	10
	10
	10
	2
	2
	0
	34

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Подпрограмма 3 
	Молодость Вейделевского района 
	Всего:
	7968,9
	462,5
	625,1
	604,3
	145
	162
	5
	2003,9

	
	
	федеральный бюджет  
	
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	7968,9
	462,5
	625,1
	604,3
	145
	162
	5
	2003,9

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	Основное мероприятие 3.1.1
	Мероприятия в рамках подпрограммы «Молодость Вейделевского района
	Всего:
	7968,9
	462,5
	625,1
	604,3
	145
	162
	5
	2003,9

	
	
	федеральный бюджет  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	7968,9
	462,5
	625,1
	604,3
	145
	162
	5
	2003,9

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	иные источники 
	
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	Подпрограмма 4 
	Совершенствование системы работы по вопросам награждения, поощрения и проведения организационных мероприятий на территории Вейделевского района
	Всего:
	3134,5
	452,4
	594,3
	750
	122
	137
	5
	2060,7

	
	
	федеральный бюджет  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	3134,5
	452,4
	594,3
	750
	122
	137
	5
	2060,7

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Основное мероприятие 4.1.1
	Мероприятия в рамках подпрограммы «Совершенствование системы работы по вопросам награждения, поощрения и проведения организационных мероприятий на территории Вейделевского района
	Всего:
	3134,5
	452,4
	594,3
	750
	122
	137
	5
	2060,7

	
	
	федеральный бюджет  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	3134,5
	452,4
	594,3
	750
	122
	137
	5
	2060,7

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	Подпрограмма 5
	Развитие добровольческого (волонтерского) движения на территории Вейделевского района
	Всего:
	449,3
	20,0
	100
	77
	24
	27
	1
	249

	
	
	федеральный бюджет  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	449,3
	20,0
	100
	77
	24
	27
	1
	249

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	Основное мероприятие 5.1.1 
	«Мероприятия в рамках подпрограммы 5 «Развитие добровольческого (волонтерского) движения на территории Вейделевского района»
	Всего:
	449,3
	20,0
	100
	77
	24
	27
	1
	249

	
	
	федеральный бюджет  
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	областной бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	консолидированный бюджет муниципального образования
	449,3
	20,0
	100
	77
	24
	27
	1
	249

	
	
	территориальные внебюджетные фонды
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-

	
	
	иные источники 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-


__________________________________________________________________

                                                                                                                                                                                                  Приложение№4
к муниципальной программе

Вейделевского района «Развитие

кадровой политики Вейделевского

                                                                                                                                                                                                   района»

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы Вейделевского района

 «Развитие кадровой политики Вейделевского района» за счет средств местного бюджета на I этапе реализации

                                                                                                                                                                                             Таблица 1

	Статус


	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники
	Код бюджетной классификации
	Общий объем финанси-рования, тыс. рублей
	Расходы (тыс. рублей), годы
	Итого

На I этапе (2015-2020 г.)

	
	
	
	ГРБС
	Рз,

ПР
	ЦСР
	ВР
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020
	

	Муниципальная программа
	Развитие кадровой политики Вейделевского района 
	Управление по организационно-контрольной и кадровой работе
	Х
	Х
	Х
	Х
	15121,8
	1254
	1434
	1464
	1562
	2123
	1628,8
	9465,8

	Подпрограмма 1
	Развитие муниципальной службы Вейделевского района 
	Управление по организационно-контрольной и кадровой работе
	Х
	Х
	Х
	Х
	3270,5
	225
	275
	295
	333
	494
	413
	2035

	Основное мероприятие 1.1.1
	Повышение квалификации, профессиональная подготовка и переподготовка кадров в рамках подпрограммы  «Развитие муниципальной службы Вейделевского района»
	Управление по организационно-контрольной и кадровой работе
	850
	0705
	111

0121

010
	200
	3270,5
	225
	275
	295
	333
	494
	413
	2035

	Подпрограмма 2 
	Противодействие коррупции 
	Управление по организационно-контрольной и кадровой работе
	Х
	Х
	Х
	Х
	298,6
	35
	35
	35
	35
	35
	16,7
	191,7

	Основное мероприятие 2.1.1
	Повышение квалификации, профессиональная подготовка и переподготовка кадров в рамках подпрограммы «Противодействие коррупции»
	Управление по организационно-контрольной и кадровой работе
	850
	0705
	11201

21010
	200
	210,9
	25
	25
	25
	25
	25
	13,0
	138,0

	Основное мероприятие 2.1.2
	Мероприятия в рамках подпрограммы 


	Управление по организационно-контрольной и кадровой работе
	850
	0113
	11202

29990
	200
	87,7
	10
	10
	10
	10
	10
	3,7
	53,7

	Подпрограмма 3
	Молодость Вейделевского района
	Управление культуры, спорта и молодежной политики  администрации Вейделевского района
	Х
	Х
	Х
	Х
	7968,9
	994
	1044
	1054
	1094
	894
	885
	5965

	Основное мероприятие 3.1.1
	Мероприятия в рамках подпрограммы «Молодость Вейделевского района
	Управление культуры, спорта и молодежной политики администрации Вейделевского района
	850
	0707
	11301

29990
	Х
	7968,9
	994
	1044
	1054
	1094
	894
	885
	5965

	Подпрограмма 4 
	Совершенствование системы работы по вопросам награждения, поощрения и проведения организационных мероприятий на территории Вейделевского района
	Аппарат главы администрации Вейделевского района, управление по организационно-контрольной и кадровой работе
	Х
	Х
	Х
	Х
	3134,5
	-
	80
	80
	100
	500
	313,8
	1073,8

	Основное мероприятие 4.1.1
	Мероприятия в рамках подпрограммы «Совершенствование системы работы по вопросам награждения, поощрения и проведения организационных мероприятий на территории Вейделевского района»
	Аппарат главы администрации Вейделевского района, управление по организационно-контрольной и кадровой работе
	850
	0113
	11401

29990
	200
	3134,5
	-
	80
	80
	100
	500
	313,8
	1073,8

	Подпрограмма 5
	Развитие добровольческого (волонтерского) движения на территории Вейделевского района
	Управление культуры, спорта и молодежной политики администрации Вейделевского района
	Х
	Х
	Х
	Х
	449,3
	-
	-
	-
	-
	200
	0,3
	200,3

	Основное мероприятие 5.1.1
	Мероприятия в рамках подпрограммы «Развитие добровольческого (волонтерского) движения на территории Вейделевского района»
	Управление культуры, спорта и молодежной политики администрации Вейделевского района
	850
	0707
	11501

2990
	200
	449,3
	-
	-
	-
	-
	200
	0,3
	200,3».


Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы Вейделевского района

 «Развитие кадровой политики Вейделевского района» за счет средств местного бюджета на II этапе реализации
                                                                                                                                                                                             Таблица 2

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. рублей), годы
	Итого

На II этап (2021-2026г.)

	
	
	
	ГРБС
	Рз,

ПР
	ЦСР
	ВР
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	

	Муниципальная программа
	Развитие кадровой политики Вейделевского района 
	Управление по организационно-контрольной и кадровой работе
	Х
	Х
	Х
	Х
	1415,3
	1602,4
	1722,3
	424
	476
	16
	7689

	Подпрограмма 1
	Развитие муниципальной службы Вейделевского района 
	Управление по организационно-контрольной и кадровой работе
	Х
	Х
	Х
	Х
	460,5
	248,0
	256
	125
	141
	5
	1235,5

	Основное мероприятие 1.1.1
	Повышение квалификации, профессиональная подготовка и переподготовка кадров в рамках подпрограммы  «Развитие муниципальной службы Вейделевского района»
	Управление по организационно-контрольной и кадровой работе
	850
	0705
	11101

21010
	200
	460,5
	248,0
	256
	125
	141
	5
	1235,5

	Подпрограмма 2 
	Противодействие коррупции 
	Управление по организационно-контрольной и кадровой работе
	Х
	Х
	Х
	Х
	19,9
	35
	35
	8
	9
	0
	106,9

	Основное мероприятие 2.1.1
	Повышение квалификации, профессиональная подготовка и переподготовка кадров в рамках подпрограммы «Противодействие коррупции»
	Управление по организационно-контрольной и кадровой работе
	850
	0705
	11201

21010
	200
	9,9
	25
	25
	6
	7
	0
	72,9

	Основное мероприятие 2.1.2
	Мероприятия в рамках подпрограммы 


	Управление по организационно-контрольной и кадровой работе
	850
	0113
	11202

29990
	 200
	10
	10
	10
	2
	2
	0
	34

	Подпрограмма 3
	Молодость Вейделевского района
	Администрация Вейделевского района
	Х
	0707
	11301

29990
	Х
	462,5
	625,1
	604,3
	145
	162
	5
	2003,9

	Основное мероприятие 3.1.1
	Мероприятия в рамках подпрограммы «Молодость Вейделевского района
	Администрация Вейделевского района
	Х
	0707
	11301
29990
	Х
	462,5
	625,1
	604,3
	145
	162
	5
	2003,9

	Подпрограмма 4 
	Совершенствование системы работы по вопросам награждения, поощрения и проведения организационных мероприятий на территории Вейделевского района
	Аппарат главы администрации Вейделевского района, управление по организационно-контрольной и кадровой работе
	Х
	Х
	Х
	Х
	452,4
	594,3
	750
	122
	137
	5
	2060,7

	Основное мероприятие 4.1.1
	Мероприятия в рамках подпрограммы «Совершенствование системы работы по вопросам награждения, поощрения и проведения организационных мероприятий на территории Вейделевского района»
	Аппарат главы администрации Вейделевского района, управление по организационно-контрольной и кадровой работе
	850
	0113
	11401

29990
	 200
	452,4
	594,3
	750
	122
	137
	5
	2060,7

	Подпрограмма 5
	Развитие добровольческого (волонтерского) движения на территории Вейделевского района
	Администрация Вейделевского района
	Х
	0707
	11501

29990
	200
	20
	100
	77
	24
	27
	1
	249

	Основное мероприятие 5.1.1
	Мероприятия в рамках подпрограммы «Развитие добровольческого (волонтерского) движения на территории Вейделевского района»
	Администрация Вейделевского района
	Х
	0707
	11501

29990
	200
	20
	100
	77
	24
	27
	1
	249.».


_________________________________________________________________
                                                                                                Приложение №2

                                                                                                   к муниципальной программе 

                                                                                                  Вейделевского района «Развитие 

                                                                                                кадровой политики Вейделевского

                                                                                              района»

Основные меры правового регулирования в сфере реализации

муниципальной программы

	№п/п
	Вид нормативного

правового акта
	Наименование

нормативного

правового акта
	Ответственный

исполнитель и

соисполнители
	Ожидаемые сроки

принятия

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Муниципальная программа

«Развитие кадровой политики Вейделевского района»

	1.1.
	Подпрограмма 2

«Противодействие коррупции»

	1.1.1
	Постановление администрации Вейделевского района 
	Внесение изменений в постановление главы администрации Вейделевского района от 04.03.2009 года №133 «О мерах по реализации национального плана по противодействию коррупции на территории района области»
	Отдел безопасности, ГО и ЧС администрации района
	2015 – 2026  годы

(по мере необходимости)

	1.1.2
	Постановление администрации Вейделевского района 
	Внесение изменений в постановление администрации Вейделевского района от 28.09.2010 года №149 «О создании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Вейделевского района и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления района»
	Отдел муниципальной службы и кадров администрации района 
	2015 – 2026  годы

(по мере необходимости)
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