
ПОСТАНОВЛЕНИВ
АДМИНИСТРАЦИИ ВЕЙДЕЛВВСКОГО РАЙОНА

БЕЛГОРОДСКОЙ ОБЛАСТИ
п.Вейделевка

<<23 > .r-ц-а.с,2 20119 г. J\ъ /о{

Об организации системы внутреннего
обеспечения соответствия требованиям
антимонопольного законодательства
деятельности администрации
Вейделевского района

Во исполнение постановления Губернатора Белгородской области от 26

подр€lзделений администрации

подразделении администрации

февраля 20t9 года Ns8 и в целях формирования правовой культуры
соблюдения требованиЙ аirтимонопольного законодатеJIьства в
администрации Вейделевского района, руководствуясъ Уставом
муниципаJIьногорайона<Вейделевский район>>, п о ста н о вл я ю:

1.Организовать систему внутреннего обеспечения соответствия
требованиям антимонопольного законодательства (антимонопольный
комплаенс) деятелъности администр ации В ейделевского района.,\ 2.Утвердитf, Положение об организации системы внутреннего\^

) обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства
деятельности администрации Вейделевского района (далее - Положение,
прилагаеiся).

3.Руководителям структурных
Вейделевского района обеспечить ознакомление сотрудников возглавляемых
СТРУКТУРныХ ПоДраЗделениЙ с постановлением об антимонопольном
комплаенсе (изменениями в него), а также организовать работу в
возглавляемых структурных подр€lзделениях в соответствии с настоящим
постановлgнием

4.PyKoBoo"r"nr, структурных
Вейделевского района, ответственным за ре€LгIизацию настоящего
постановления, организовать .внесение изменений в положения о
структурных подразделениях администрации Вейделевского района и
должностные инструкции сотрудников администрации Вейделевского
района в части обеспечения организации и функционирования



антимонопольного комплаенса, включения знания основных положений
антимонопольного законодательства Российской Федерации в перечень
требованиЙ к профессионапьным знаниям и навыкам по предметной области
деятельности.

5.Начальнику отдела делопроизводства, писем по связям
общественностъю и СМИ (Аверина Н.В.) провести работу по созданию
раздела <Антимонопольный комплаенс>) на официальном сайте
администрации Вейделевского раиона информационно-
телекоммуникационной сети <Интернет>> и разместить в нем настоящее
постановление.

6.Опубликовать настоящее постановление в печатном средстве
массовой информации муниципапьного района кВейделевский район>>
Белгородской области <Информационный бюллетенъ Вейделевского
раиона)).

7.Контроль за исполнением
заместителя главы администр ации
развитию района Рябцева А.В.

Глава администрации
Вейделевского района А.Тарасенко

постановления возложить на первого
Вейделевского района по стратегическому



Приложение

УТВЕРЖЩЕНО:
постановлением администрации

Вейделевского района
от <<JД_>> ьor.*c& 2019 r.ltч Ш!

положение
об организации системы внутренцего обеспечения соответствия
требованиям антимонопольного законодательства деятельности

администрации Вейделевского района

1. Общие положения

1.1.положение об организации системы внутреннего обеспечения
соответствия требованиям антимонопольного законодательства деятельности
аДМИНИСТРаЦИИ ВеЙделевского раЙона (далее - Пол*ожение) разработано в
целяХ об еспечения соответствия деятельности администр ации В ейделевского
района (далее администрация района) требованиям антимонопольного
законодательства и профилактики его нарушений.

\.2.Щля целей Положения используются следующие понятия:
((антимонопольное законодательство) законодательство,

основывающееся на Конституции Российской Федерации, Гражданском
кодексе Российской ФедерациИ и состоящее иЗ Федерального закона от 26
июлЯ 2006 года J\ъ135-ФЗ (О защите конкуренции), иных федеральных
законов, регулирующих отношения, Qвязанные с защитой конкуренции, в том
числе с предупреждением и пресечением монополистической деятельности и
недобросовестной конкуренции, в которых участвуют органы местного
самоуправления, иные осуществляющие функции указанных органов
организации, а также юридические и физические лица, в том числе
индивиду€шьные предприниматели ;

(("антимонопольный комплаенс) совокупность правовых и
организационныХ МеР, направленных на соблюдение требований
антимонопольного законодателъства и предупреждение его нарушения;

((анIимоНополънЫй орган> - федеральный антимонопольный орган и
его территориzlJIьные органы;

<<ежегодныЙ доклаД об антимонопольном комплаенсе) документ,} содержащий информацию об организации и функционировании
антимонопольного комплаенса в администрации района;

((коллегИальныЙ орган) совещательныЙ орган, осуществляющий
оценку эффективности'функционирования антимонопольного комплаенса
администр ации района;



несколько структурных подразделений (сотрудников) администрации
раЙона, осуществляющие внедрение, обеспечивающие функционирование и
контроль за исполнением антимонопольного комплаенса администрации
района;

включительно.
1 .З.I_{ели антимонопольного комплаенса:
1.3.1.Обеспечение соответствия деятельности администрации района

требованиям антимонопольного законодательства.
1.З.2.Профилактика нарушений требований антимонопольного

законодательства в деятельности администрации района.
1.4. Задачи антимонопольного комплаенса:

1 .4. l .Выявление рисков нарушения антимонопольного законодательства.
1.4.2.Уrryавление рисками нарушения антимонопольного

законодательства.
1.4.3.Контроль за соответствием деятелъности администрации района

требованиям антимонопольного законодательства.
1.4.4.Оценка эффективности организации антимонопольного

комплаенса администрации района.
1.5.При функционировании антимонопольного комплаенса

администр ация раиона руководствуются следующими принципами :

1.5.1.Заинтересованность руководства администрации района в
эффективности аfiтимо"опольного комплаенса.

1.5. l.Регулярность оценки комплаенс-рисков.
1.5. 1.Информационная открытость функционирования в администрации

района антимонопольного комплаенса.
I . 5. 1 .Непрерывность функциониров ания антимонопольного комплаенса.
1.5. 1.Совершенствование антимонопольного комплаенса.

' 2. Организация антимонопольного комплаенса

2.1.Об,щий контроль за организацией антимонопольного комплаенса и
обеспечения его функционирования осуществляется главой администрации
района, который:

2.\.\.Вводит в действие правовой акт об антимонопольном комплаенсе,
Внесение изменениЙ в него, а 'также принимает внутренние документы,
регламентирующие ре€Lлизацию антимонопольного комплаенса.

2.1.2.Применяет предусмотренные законодателъством Российской
Федерации меры ответственности за нарушения муниципulJIьными



служащими и работниками администрации раЙона правил антимонопольного
комплаенса.

2.|.З.Рассматривает материаlrы, отчеты и результаты периодических
оценок эффективности функционирования антимонопольного комплаенса и
принимает меры, направленные на устранение выявленных недостатков.

2.|.4.Осуществляет контроль за устранением выявленных недостатков
антимонопольного комплаенса.

2. 1 .5.Утверждает карту комплаенс-рисков администрации района.
2.1.6.Утверждает ключевые показатели эффективности

антимонопольного комплаенса.
2.1,.7.Утверждает план мероприятий по снижению комплаенс-рисков

администрации района.
2.1.8.Подписывает ежегодный доклад об антимонопольном комплаенсе.
2.2.Функции уполномоченного подразделения, связанные с

организацией и функционированием антимонопольного комплаенса,
распределяются между структурными подр€вделениями администрации
района: экономическим отделом администрации района (далее
экономический отдел), юридическим отделом администрации района (далее

юридический отдел), отделом муниципальной службы и кадров
администрации района (далее - отдел муниципальной службы и кадров).

23.К компетенции экономического отдела относятся следующие
функции:

2.З .I.Подготовка и представление на утверждение главе администр ации
раЙона правового акта об ,антимонопольном комплаенсе (внесении
изменениЙ в правовоЙ акт об антимонопольном комплаенсе), а также иных
документов администрации района, регламентирующих процедуры
антимонопольного комплаенса, размещение ук€ванных документов на
официальном сайте администрации района в информационно-
телекоммуникационноЙ сети Интернет (далее - официальныЙ саЙт) в р€}зделе
<<АнтимонопольнiIй комплаенс).

2.З .2.Р азработка и представление на утверждение главе администр ации
района методических рекомендаций по осуществлению анализа
действующих нормативных правовых актов администр ации района и
проектов нормативных правовых актов администрации района на предмет
выявления рисков нарушения антимонопольного законодательства.

2.3,.3.Разработка и представление на утверждение главе администрации
раЙона ключевьiх показателеЙ эффективности антимонопольного
комплаенса.

2.З.4.Мониторинг достижения ключевых показателей эффективности
антимонопольного комплаенса.

2.З.5.Подготовка для подписания главой администрации района проекта
ежегодного доклада об антимонопольном комплаенсе.

2.3.6.Координация взаимодействия с коллеги€шъным органом,
осуществляющим оценку
антимонопольного комплаенса.

эффективности функционирования



2.4.К компетенции юридического отдела относятся следующие
функции:

2.4.|.Выявление и оценка рисков нарушения антимонопольного
законодателъства, учет обстоятельств, связанных с комплаенс-рисками,
определение вероятности возникновения комплаенс-рисков, в том числе:

- анализ выявленных нарушений антимонопольного законодательства в
деятельности администрации раиона за предыдущие З года (наличие
предостережений, предупреждений, штрафов, жалоб, возбужденных дел);

- анапиз проектов правовых актов администрации раиона и
деЙствующих правовых актов администрации раЙона, ре€Lлизация которых
связана с соблюдением требований антимонопольного законодателъства на
предмет их соответствия антимонопольному законодательству;

- мониторинг и анапиз практики применения администрацией района
антимонопольного законодательства;

2.4.2.Подготовка и представление на утверждение главе
администр ации района карты комплаенс-рисков администрации района.

2.4.З.Подготовка и представление на утверждение главе
администрации раЙона плана мероприятиЙ по снижению комплаенс-рисков
администрации района, мониторинг ее реаJIизации. 

Э

2.4.4.Организация совместно с отделом муниципальной службы и
кадров систематического обучения работников администрации района
требованиям антимонополъного законодательства и антимонопольного
комплаенса.

2.5.К компетенции отдела Муниципальной службы и кадров относятся
следующие функции:

2.5.|.Выявление конфликта интересов в деятельности муницип€шьных
СЛУЖащих и работников администрации раЙона, разработка предложениЙ по
их исключению.

2.5.2.Проведение проверок в порядке, установленном действующим
законодательством о муниципаIIьной службе и противодействии коррупции.

2.5.З.Организ ация совместно с юридическим отделом
систематического обучения работников администрации района требованиям
антимонопольного законодателъства и антимонопольного комплаенса.'2.5.4.ознакомление граждан Российской Федерации с настоящим
Положением при поступлении на муниципаJIьную службу, а также при
ПРиеМе на работу в администрацию раЙона на должностъ, не относящуюся к
муниципальной службе.

2.6.к совместным функциям вышеук€tзанных отделов администрации
района относятся:

2.6.I.Консультирование работников администрации района по
вопросам, связанным с соблюдением антимонопольного законодательства и
антимонопольным комплаенсом. .

2.6.2.Организация взаимодействия с другими структурными
подразделениями администрации района по вопросам, связанным с
антимонопольным комплаенсом.



2.6.3.Разработка процедуры внутреннего расследования, связанного с

функционированием антимонопольного комплаенса, организация
внутренних расследований, связанных с функционированием
антимонопольного комплаенсаrи участие в них.

2.6.4.Взаимодействие с Управлением Федеральной антимонопольной
службы по Белгородской области и организация содействия ему в части,
касающейся вопросов, связанных с проводимыми проверками,
функционированием антимонопольного комтrлаенса.

2.6.5.Информирование главы администрации района о правовых актах
и иных документах администрации района, которые моryт повлечъ
нарушение антимонопольного законодательства, противоречить
антимонопольному законодательству и антимонопольному комплаенсу.

2.6.6,Систематическая оценка эффективности разработанных и

ре€Lлизуемых мероприятий по снижению комплаенс-рисков.
2.6.7.Иньле функции, связанные с функционированием

антимонопольного комплаенса.
2.7.Функции коллегиапьного органа, осуществляющего оценку

эффективности организации и функционирования антимонопольного
комплаенса (далее - коллегиальный орган), возлагаЙтся на Общественную
п€Lлату муниципального района <Вейделевский район.

2.8. К функциям коллеги€Lпьного органа относятся:
2.8.I.Рассмотрение и оценка плана мероприятий по снижению

комплаенс-рисков.
2.8.2.Рассмотрение и утВерждение доклада об антимонополъном

комплаенсе.

3. Выявление и оценка рисков нарушения антимонопольного
законодательства (комплаенс-рисков)

3.1.В целяь обеспечения соответствия деятеJIьности администрации
раЙона требованиям антимонопольного законодательства юридическим
отделом на регулярнои основе осуществляются выявление и оценка
комплаенс-рисков. В целях выявления комплаенс-рисков проводятся
следующие мероприятия:

3.1.1.Анализ выявленных наDчшении антимонопольного
законодательства в деятельности администрации раиона заз
предшествующих календарных года (наличие предостережений,
предупреждений, штрафов, жалоб, возбужденных дел).

З.1.2.Анализ проектов правовых актов администрации района и
действующих правовых актов администрации района, ре€шизация которых
связана с соблюдением требований антимонопольного законодательства на
предмет их соответствия антимонопольному законодательству.

З.1.3.Мониторинг и анализ' практики применения антимонопольного
законодательства.



администрации.
З.2.При проведении ежегодного анаJIиза выявленных нарушений

антимонопольного законодательства за 3 предшествующих к€шендарных года
(наличие предостережений, предупреждений, штрафов, жалоб,
возбужденных дел) реализуются следующие мероп риятия

З.2.|.Сбор в структурных подразделениях администрации района
сведениЙ о наlrичии выявленных нарушениЙ антимонопольного
законодательства.

З.2.2.Разработка до 1 сентября 2019 года, дurлее до 1 февраля года,
следующего за отчетным годом, перечня нарушений антимонопольного
законодательства в администрации района.

Перечень нарушений антимонопольного законодательства в
аДМИНИСТРаЦИИ раЙона должен содержать классифицированные по сферам
деятельности администрации района сведения о выявленных за последние 3
гоДа нарушениях антимонопольного законодательства (отдельно по каждому
нарушению) и информацию о нарушении (с указанием нарушенной нормы
антимонопольного законодателъства, краткого изложения сути
последствий нарушения антимонопольного законодательства и
рассмотрения нарушения антимонопольным органом),
антимонопольного органа, сведения о мерах по устранению

размещение на официальном сайте администрации района
<<Антимонопольный комплаенс)> до 15 октября 20\9 года, д€шее
года, следующего за отчетным годом.

З.3.2.Размещение на официальном сайте администрации

нарушения,

результата
позицию

нарушения,

3.1.4.Проведение систематической оценки
разработанных и ре€шизуемых мероприятий по снижению

организаций и

эффективности
комплаенс-рисков

сведения о мерах, направленных администрацией района на недопущение
повторения нарушения.

З.З.При проведении ежегодного анаJIиза действующих нормативных
правовых актов администрации района на предмет соответствиrI их
антимонопольному законодательству реализуются следующие мероприятия :

3.З. 1.Разработка исчерпывающего перечня действующих нормативных
правовых актов. администрации района (далее церечень актов) с
приложением к перечню актов текстов таких актов, за исключением актов,
содержащих сведения, относящиеся к охраняемой законом тайне и

в р€lзделе
до l июня

разделе , <Пресс-центр) уведомления о начаJIе сбора замечаний
предложений оргаiтизаций и граждан по перечню актов на предмет
влияния на конкуренцию до 15 октября 2019 года, д€Lлее до 1 июня года,
следующего за отчетным годом.

З.З.З.Сбор и ан€Lлиз представленных замечаний и предложений
граждан по перечню актов на предмет их влияния на

конкуренцию до 15 ноября 2019.года, д€Lлее до 1 сентября года, следующего
за отчетным годом.

3.3.3.Представление до 15 декабря 2019 года, д.Lлее до 1 октября года,

в
и

их

раиона

следующего за отчетным годом, главе администрации района ежегодного



сводного доклада с обоснованием целесообразности (нецелесообразности)
внесения изменении в деиствующие правовые акты администрации раиона.

3.4.При проведении анzшиза проектов правовых нормативных актов
администрации района на предмет их соответствия антимонопольному
з акон од ательству р е zLлизуются следующи е мер опри я,tияi

3.4.|.Размещение на официальном сайте администрации района в

разделе <Антимонопольный комплаенс)) проекта нормативного правового
акта на предмет их влияния на конкуренцию.

З.4.\.Сбор и анаJIиз поступивших от организаций и |раждан замечаний и
предложений по проекту нормативного правового акта на предмет его
влияния на конкуренцию. По итогам подготавливается справка о выявлении
(отсутствии) в проекте нормативного правового акта администрации района
положении, противоречащих антимонопольному законодательству.

3.5.При проведении ежегодных мониторинга и ан€Lпиза практики
применения антимонополъного законодательства в администрации района
реализуются следующие мероприятия:

3.5.1.Сбор сведений о правоприменительной практике

рассмотрения жалоб, судебной практики) в администрации района.
3.5.2.Подготовка анапитической справки об иýменениях и основных

аспектах правоприменительной практики в администрации района до 1

декабря 20|9 года и до 1 февраля года, следующего за отчетным годом.
3.6.При выявлении рисков нарушения антимонопольного

законодательства проводится оценка таких рисков с учетом следующих
показателей:

3.6.1.Отрицательное влияние на отношение институтов |ражданского
общества к деятельности администрации района по развитию конкуренции.

3.6.2.Выдача администрации района предупреждения о прекращении
действий (бездействия), которые содержат признаки нарушения
антимонопольного законодательства.

3.6.3.Возбуя?дение в отношении администрации района дела о
нарушении антимонопольного законодательства.

3.6.4.Привлечение администрации района к административной
ответственности в виде н€Lпожения штрафов на должностных лиц или в виде
их диЬквалификации.

З.7.Выявляемые комплаенс-риски распределяются по уровням согласно
приложению }{Ъ1 к настоящему Положению.

3.8.В случае если в ходе выявления и оценки рисков нарушения
антимонопольного законодательства обнаруживаются признаки
коррупционных рисков, н€lJIичия конфликта интересов либо нарушения
правил служебного поведения при осуществлении муниципаJIьными
служащими и работниками администрации района своих трудовых
обязанностей, указанные матери€Lлы подлежат передаче в отдел
муниципалъной службы и кадров. Обеспечение мер по минимизации
коррупционных рисков в таких случаях осуществляется в порядке,

установленным правовыми документами администрации района.

(обзоры



3.9.На основании анапиза и оценки рисков нарушения
антимонопольного законодательства, проведенных в соответствии с
пунктами 3. 1.-3.6. Положения юридическйм отделом разрабатываются:

- карТа комплаенс-рисков администрации района в соответствии с
требован иями, установленными рЕtзделом 4 Положения ;

- ПЛан мероприятий по снижению комплаенс-рисков администрации
раЙона в соответствии с требованиями, установленными рztзделом 5
Положения;

- проект ежегодного доклада об антимонопольном комплаенсе в
соответствии с требованиями, установленными разделом б Положения.

3.10.Информация о результатах проведенной работы по выявлению и
оценке комплаенс-рисков администрации района включается в ежегодный
доклад об антимонопольном комплаенсе.

4. Карта комплаенс-рисков

4.1.Карта рисков нарушения антимонопольного законодательства
аДМИНИСТРаЦИИ раЙона составляется по форме согласно приложению Nsl к
Положению, в нее включаются:

- уровни комплаенс-рисков;
- выявленные комплаенс-риски (их краткое описание);
- описание причин (условий) возникновения комплаенс-рисков;
- МУНИЦИП€lJIЬНая фУнкция (муницип€tlrьная услуга), при выполнении

(ОКаЗании) которой в администрации района может возникнуть комплаенс-
риск в соответствии с положением об администрации района;

- наименование структурного подразделения администрации района, в
деятельности которого может возникнуть комплаенс-риск.

4 2.ПрисВоение каждому комплаенс-риску уровня риска осуществляется
ЮриДиЧеским отделом в соответствии с приложением ]Ys2 к Положению.

В 20|9 ГоДу по сообщению ФАС России возможно использование
подхода оценки уровня комплаенс-рисков исходя из вероятности
наступления рисков нарушения антимонопольного законодательства.

Щля оценки уровня комплаенс-рисков в 2019 году исходя из вероятности
наступления рисков нарушения антимонопольного законодательства
ЮРИДИЧеСКиЙ ОТДел формирует сводную таблицу факторов снижения рисков
нарушения антимонопольного законодательства по форме согласно
приложению J\гs3 к Положению, в соответствии с которой присваивает
уровень риска:

Уровено
комплаенс-риска

Щоля факторов снижения комплаенс-риска,
применяемых в практике ОИВО

Низкий уровень 80% и более от общего количества факторов

незначительный
уровень

Менее 80ОА, но более 70 % от общего количества
факторов



Существенный
уровень

От 70О/о до 50 О/о от общего количества факторов

Высокий уровень Менее 50 % от общего количества факторов

4.З.Выявленные комплаенс-риски отражаются в карте комплаенс-рисков
в порядке убывания уровня комплаенс-рисков.

4.4.Карта комплаенс-рисков администрации района утверждается
главой администрации района и размещается на официальном сайте в

разделе <<Антимонопольный комплаенс) района до 1 октября2019 года, дчшее
до 1 мая года, следующего за отчетным годом.

5. План мероприятий по снижению комплаенс-рисков

5.1.В целях снижения комплаенс-рисков администрации района
юридическим отделом ежегодно разрабатывается план мероприятий по
снижению комплаенс-рисков администрации района (далее план
мероприятий) по форме согласно приложению JVs4 к настоящему
положению. ъ

5.2.ГIлан меропри ятий по снижению комплаенс-рисков администр ации

района должен содержать:
- общие меры по минимизации и устранению комплаенс-рисков в

администрации раиона;
- конкретные мероприятия, необходимые для минимизации и

устранения выявленных комплаенс-рисков в разрезе каждого комплаенс-
риска, указанного в карте комплаенс-рисков администрации района;

- сроки исполнения мероприятий;
- перечень структурных подр€вделений, ответственных за исполнение

мероприятий.
5.3.План мероприятий по снижению комплаенс-рисков администрации

района рассматривается коллеги€Lпьным органом и утверждается главой
администрации района до 1 октября 2019 года, дапее до 1 мая года, на
который планируются мероприятия.

5.4.Юридический отдел осуществляет мониторинг исполнения плана
мероприятии по снижению комплаенс-рисков администращии раиона по
итогdм года до 1 феврапя года, сJIедующего за отчетным.

5.5:Информация об исполнении плана мероприятпй включается в
ежегодный доклад об антимонопольном комплаенсе.

' 6. Оценка эффективности функционирования
антимонопольного комплаенса

6.1.Установление и оценка достижения значений ключевых lтоказателей
эффективности функционирования антимонопольного комплаенса
представляют собой часть системы внутреннего контроля, в процессе



которои происходит
рисками.

6.2.Ключевые

оценка качества слстемы управления комплаенс-

показатели эффективности
антимонопольного комплаенса устанавливаются как
гIодр€вделения администрации района, ук€ванного в пункте 2.2. настоящего
Положения, так и для администрации района в целом.

б.З.Ключевые пок€}затели эффективности функционирования
антимонопольного комплаенса представляют собой количественные
характеристики системы управления комплаенс-рисками. Такие
количественные значения (параметры) могут быть выражены как в
абсолютных значениях (единицы, штуки), так и в относительных значениях
(проценты, коэффициенты).

6.4. Перечень ключевых показателей эффективности антимонопольного
комплаенса разрабатывается экономическим отделом и утверждается главой
аДМинисТраЦиИ раЙона до 1 августа20|9 года, дzlJIее до 1 мая отчетного года.

б.5.Мониторинг достижения ключевых показателей эффективности
антимонопольного комплаенса проводится экономическим отделом за
отчетный год до 1 февраля года, следующего за отчетным.

6.6.Информация о ключевых показатёлях эффективности
функционирования антимонопольного комплаенса включается в ежегодный
доклад об антимонопольном комплаенсе.

6.7. Оценка эффективности функционирования в администрации района

6.7 .|.Ежегодного докJIада об антимонопольном комплаенсе.
6.7.2.Карты комплаенс-рисков администрации района, утвержденной

главой администрации района на отчетный год.
6. 7.3.Перечня ключевых пок€вателей эффективности функционирования

антимонопольного комплаенса, утвержденного главой администрации
района на отчетriый год.

6.7.4.Плана мероприятий по снижению комплаенс-рисков
утвержденного главой администрации района на отчетный год.

, 7.Ежегодный доклад об антимоцопольном комплаенсе

7.1.Ежегодный доклад об антймонопольном комплаенсе должен

функционированиrI
для уполномоченного

содержать следуюцдую информацию:
- о реЗультатах проведенной работы по выявлению и оценке комплаенс-

рисков администрации раиона;
- об исполнении плана мероприятий по снижению комплаенс-рисков

администрации района;
достижении ключевых показателеи эффективности

функционирования антимонополЁного комплаенса в отчетном году.
7.2.Проект доклада об антимонопольном комплаенсе представляется

экономическим отделом на подпись главе администр ации района.



7.З.Подписанный главой администрации района проект доклада
представляется на утверждение коллеги€Lпьному органу.

7.4.Щоклад об антимонопольном комплаенсе, утвержденный
коллеги€шьным органом, до 1 марта года, следующего за отчетным,
р€вмещается на официа_гrьном сайте администрации района в р€lзделе
<<Антимоноrrольный комплаенс).

8. Ознакомление сотрудников с антимонопольным комплаенсом и
обучение требованиям антимонопольного законодательства

8.1.Руководители структурных подразделений администрации района
обеспечивают ознакомление сотрудников администрации района с
настоящим Положением и правовым актом об антимонопольном комплаенсе
администрации района.

8.2.Юридический отдел совместно с отделом муниципальной службы и
кадров организует систематическое обучение муницип€LгIьных служащих и
работников администрации раЙона требованиям антимонопольного
законодательства и антимонопольного комплаенса в следующих формах:

- вводный (первичный) инструктаж; ъ

- целевой (внеплановый) инструктаж;
- иные обучающие мероприятия, предусмотренные правовыми актами

администрации.
8.2.1.Вводный (первичный) инструктаж и ознакомление с основами

антимонопольного законодателъства и Положением проводятся при
поступлении на муницип€UIьную службу, а также при приеме на работу в
администрацию раЙона на должность, не относящуюся к муниципальноЙ
службе.

8.2.2.Щелевой (внеплановый) инструктаж проводится при изменении
антимонопольного законодательства, правового акта об антимонопольном
КОМПЛаеНСе, а ,ТаКЖе В СЛУЧае ВОЗНИКНОВеНИЯ РИСКОВ НаРУШеНИЯ
антимонопольного законодательства в деятельности администр ации района.

I-{елевой (внеплановый) инструктаж может осуществляться в форме
доведения до заинтересованных структурных
района информационных сообщений.

8.З.Информация о проведении ознакомления сотрудников органов
аДМиНистрации раЙона с правовыми актами об антимонопольном
комплаенсе, а также о проведении обучающих мероприятий включается в
ежегодный доклад об антимонопольном комплаенсе.

подр€Lзделении администр ации
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Приложение NЬ2
к Положению об организации системы
внутренцего обеспечения соответствия

требованиям антимонопольного
законодательства деятельности

администрации Вейделевского района

Уровни рисков нарушения антимонопольного законодательства
администрации Вейделевскоfо района

.пt}

п/п
Уровень риска Описание риска

1 Низкий уровень Отрицательное влияние на отношение институтов
гражданского общества к деятельности администрации
района по развитию конк)aренции, вероятность выдачи
предупреждения, возбуждения дела о нарушении
антимонопольного законодательётва, нr}ложения штрафа
отсутствует

2. незначительный
уровень

Вероятность выдачи предупреждения администрации района

aJ. Существенный
уровень

Вероятность выдачи предупреждения администрации района
и возбуждения в отношении него дела о нарушении
антимонопольного законодательства

4. Высокий уровень Вероятность выдачи предупреждения администрации района,
возбуждения в отношении него дела о нарушении
антимонопольного законодательства и привлечения его к
административнои
дисквалификация)

ответственности (штраф,
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